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RESPUBLIKINIS PRIKLAUSOMYBES LIGU CENTRAS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO IR JO ATLIKIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siose Korupcijos pasireidkimo tikimybes nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijos
(toliau — Rekomendacijos) aprasoma korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo Respublikiniame
priklausomybés ligy centre (toliau RPLC) tvarka (riziky ir jy veiksniy nustatymas, isvados dél
korupcijos pasireiskimo tikimybes parengimas ir riziky maZinimo ir (ar) ju veiksniy Salinimo
priemoniy numatymas).

2. Korupcijos pasireiskimo tikimybes nustatymo tikslas — antikorupciniu poZitiriu jvertinti
RPLC veikla: nustatyti korupcijos prevencijos pozitiriu rizikingas veiklos sritis ir rizikos veiksnius
Siose veiklos srityse, apskai¢iuoti rizikos lyg, suskirstyti veiksnius pagal svarba ir parengti priemones
nustatytoms rizikoms mazinti ir (ar) ju veiksniams Salinti.

3. Korupcijos pasireiskimo tikimybes nustatymo uzdaviniai:

3.1. nustatyti RPLC veiklos sritis, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybé ir
susidaro prielaidy darbuotojams ar kitiems asmenims padaryti korupcinio pobfidzZio fteises
pazeidimus;

3.2. nustatyti korupcijos rizikos veiksnius sudaranéius prielaidy korupcijos rizikoms kilti
Siose srityse;

3.3. apskaiciuoti nustatyty korupcijos riziky lygi, suskirstyti jas pagal svarba, taikant matricy
metoda;

3.4. numatyti korupcijos riziky maZinimo ir (ar) ju veiksniy $alinimo priemones.

4. Rekomendacijose vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme (toliau — KPI).




I1 SKYRIUS
PASIRENGIMAS ATLIKTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMA

PIRMASIS SKIRSNIS
VEIKLOS SRICIU SARASO SUDARYMAS

5. Pasirengiant atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma, uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimg atsakingu paskirtas specialistas sudaro arba patikslina (jeigu toks sgraSas jau buvo
ankséiau sudarytas) RPLC veiklos sri¢iy (procesy, svarbiy jstaigai teises aktais numatyty funkeijy
vykdymui), kuriose egzistuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybe, sarasa, kurio tikslas — padéti

susisteminti informacija apie korupcijos pasireiskimo tikimybes nustatymg.

ANTRASIS SKIRSNIS
SPRENDIMO ATLIKTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
NUSTATYMA PRIEMIMAS

6. Sprendima atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymg RPLC priima:

6.1. RPLC direktorius savo iniciatyva (pvz.: jeigu tai numatyta korupcijos prevencijos
programos vykdymo priemoniy plane arba gavus motyvuotg siilymg / teikima atlikti korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatyma pvz.: konkre€ioje srityje);

6.2. Sveikatos apsaugos ministerija kaip RPLC savininko teises igyvendinantis subjektas.

7. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma vykdo:

7.1. uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg paskirtas atsakingu specialistas ir asmenys,
paskirti atsakingais uZ korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma RPLC filialuose;

7.2. korupcijos pasireidkimo tikimybei nustatyti gali buti sudaroma darbo grupé. Darbo
grupés vadovu rekomenduojama skirti uZ korupcijai atsparios aplinkos kiirima paskirta atsakingu
asmenj. Darbo grupés nariais — RPLC padaliniy, atsakingy uz numatytas vertinti RPLC veiklos sritis
darbuotojai,

7.3. abiem atvejais esant reikalui, vertinant korupcijos pasireiskimo tikimybg konkreciose
veiklos srityse, vertinime kvie¢iami dalyvauti uz Sias veiklos sritis atsakingy padaliniy atstovai

(deleguoti padaliniy vadovy).




III SKYRIUS
PIRMASIS SKIRSNIS
INFORMACIJOS SURINKIMAS

8. Atliekant korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma, rekomenduojama analizuoti ne
ankstesn] kaip 2-3 pastaryjy mety laikotarpj.

9. Sickiant nustatyti aktualias rizikas, rekomenduojama surinkti ir apibendrinti tokia
informacija:

9.1. apie darbuotojy padaryta (-as) korupcinio pobtidZio nusikalstama (-as) veika (-as) arba
korupcinio poblidZio teisés pazeidimg (-us). Renkama informacija apie per analizuojamajj laikotarpj
RPLC ir filialuose uzfiksuotus KP] 2 straipsnio 9 ir 10 dalyse nurodyty korupcinio pobiidzio
nusikalstamy veiky (pvz.: kySininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas, piktnaudziavimas,
nusikalstamos veikos, padaromos piktnaudZiaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant
naudos sau ar kitam asmeniu, tarnybos pareigy neatlikimas, suk&iavimas, turto pasisavinimas, turto
i§$vaistymas, dokumento suklastojimas ar disponavimas suklastotu dokumentu ir kt.) ir korupcinio
pobiidzio teisés pazeidimy (t.y. administraciniy nusizengimy, darbo pareigy pazeidimy ar tarnybiniy
nusizengimy, padaryty piktnaudziaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar netiesiogiai sickiant naudos sau
ar kitam asmeniui, kt. korupcinio poblidzio nusikalstamy veiky) atvejus, neatsizvelgiant | minéty
veiky tyrimo proceso (ikiteisminio tyrimo, administracinio nusizengimo bylos nagrinéjimo ar
tarnybinio nusiZzengimo tyrimo) etapa;

9.2. apie gautus skundus, prane§imus, pareiSkimus del RPLC darbuotojy atlikty veiksmy ir
(ar) priimty sprendimy. Renkama informacija apie analizuojamuoju laikotarpiu gautus skundus,
pranesimus, pareidkimus, neatsizvelgiant | tai, ar dél jy buvo pradéti ikiteisminiai tyrimai,
administraciniy nusizengimy bylos, tarnybiniai patikrinimai, ar ne;

9.3. apie analizuojamu laikotarpiu (ar ankstesnes, ] ei iki korupcijos pasireiskimo tikimybes
nustatymo nebuvo renkama ir vertinama tokia informacija) Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos atliktas korupcijos rizikos analizes. Renkama informacija apie Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimuy tarnybos teises akty nustatyta tvarka atliktas korupcijos rizikos analizes RPLC
veiklos srityse ir pateiktas kritines ir kitas antikorupcines pastabas ir pasitilymus';

9.4. apie analizuojamu laikotarpiu (ar ankstesnius, jei iki korupcijos pasireiskimo tikimybes
atlikimo nebuvo renkama ir vertinama tokia informacija) atliktus teisés akty, reglamentuojanciy

jstaigos veikla, antikorupcinius vertinimus. Renkama informacija apie Lietuvos Respublikos

! Korupcijos rizikos analizés tvarkos apraso, patvirtinto Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 9 d.
isakymu Nr. 2-229, 19 p.




specialiyjy tyrimy tarnybos teisés akty nustatyta tvarka atliktus RPLC veikla reglamentuojanciy teisés
akty antikorupciniy vertinimy i§vadas bei pateiktas kritines ir kitas antikorupcines pastabas;

9.5. apie Valstybés kontrolés, Seimo kontrolieriy, kity kontrolés ar prieZiros institucijy arba
RPLC atlikty vidaus patikrinimy audity metu nustatytus RPLC veiklos pazeidimus;

9.6. sociologiniy tyrimy, Ziniasklaidos, darbuotoju apklausy rezultaty ir kitus vieSai
prieinamus, aktualius korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymui duomenis;

9.7. taikant interviu metodg surinkta informacija (darbuotojy apklausos, anketavimas,
vertinami vieSojo sektoriaus subjekto darbuotojams ar Kkitiems asmenims, galintiems suteikti
korupcijos pasireigkimo tikimybés nustatymui reikalingos informacijos, pateikti klausimai);

9.8. Kita galimoms rizikoms RPLC nustatyti reikSminga informacija.

ANTRASIS SKIRSNIS
RIZIKU NUSTATYMAS, JU LYGIO APSKAICIAVIMAS IR SUSKIRSTYMAS
PAGAL SVARBA

10. Rizikas konkretiose RPLC veiklos srityse nustato uz korupcijai atsparios aplinkos
kirima paskirtas atsakingas specialistas / asmenys, paskirti atsakingais uz korupcijos prevencijos
priemoniy vykdyma RPLC filialuose bei RPLC padalinio, kurio (-iy) veiklos sritis (-ys) vertinamos.
Nustacius aktualias rizikas, sudaromas jy bendras sgraSas (pavyzdinis tipiniy riziky ir ju veiksniy,
biidingy atskiroms veiklos sritims, saraSas - 1 priedas).

11. Sudarius vie$ojo sektoriaus subjekto riziky sgrasa:

1.1. jvertinamas kiekvienos nustatytos rizikos poveikio lygis RPLC veiklai (Lentelé Nr. 1)
ir kilimo tikimybés (Lentelé Nr. 2) lygiai;

11.2. apskaigiuojamas kiekvienos nustatytos rizikos lygis:

11.3. visos nustatytos rizikos suskirstomos pagal svarba taikant matricy metoda (Lentele
Nr. 3). Matrica susideda i§ dviejy kriterijy: vertikaliojo kriterijaus — poveikio ir horizontaliojo
kriterijaus — tikimybés, kuriuos sudaro penki lygiai.

12. Poveikio kriterijus nusako konkre¢ios rizikos sukeltg arba galimg (hipotetinj) neigiamg
poveiki RPLC veiklai, reputacijai, pasitikéjimui istaiga, galimus finansinius nuostolius, poveikj
veiklos testinumo uztikrinimui ir t. t. Jei vertinant rizikos poveikio kriterijy (lygi) nustatoma, kad jis
atitinka keliems pozymiams ar situacijoms, priskirtoms skirtingiems lygiams?®, galutinis rizikos lygis

apskaitiuojamas pagal auks¢iausia poZymj ar situacijg atitinkantj poveikio lygj.

2 PavyzdZiui, nustatomas katastrofinio lygio poveikis reputacijai, kritinio lygio poveikis RPLC veiklos testinumui,
pastebimo lygio poveikis finansams. Siuo atveju apskai¢iuojant rizikos lygi imamas auks¢iausias poveikio lygio balas —
“54:..




Pavyzdinis poveikio kriterijaus vertinimo apibudinimas:

Lentelé Nr. 1

Lygis

Pozymis, situacija

Katastrofinis

(5 balai)

RPLC buvo nustatytas korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas® arba
kompetentingos institucijos pradeda ikiteisminj tyrimg deél RPLC
dirbantio darbuotojo pagal Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso
925,226, 227,228, 228!, 229, 300 straipsnius ir kity nusikalstamy veiku,
kurios tiesiogiai susijusios su darbuotojo atlieckamomis funkcijomis ar
RPLC veikla ar daro joms jtakg.

Daroma didelé zala RPLC reputacijal.

Daroma didelé neigiama jtaka RPLC ir (ar) filialo veiklai, arba ji i§ esmes
sustoja / sutrinka, daugiau nei vienas darbuotojas arba nors vienas
vadovavimo pareigas einantis darbuotojas negali eiti savo pareigy deél
atlikty galimai korupcinio pobtidZio veiksmy.

Patiriama dideliy papildomy ir (ar) biudZete nenumatyty finansiniy
islaidy, susijusiy su korupcijos riziky poveikiu (del atsiradusio papildomy
1¢%y poreikio nejvykdomi suplanuoti pirkimai, atsiranda prievolé atlyginti

tre¢iyju asmeny patirta Zala).

Kritinis

(4 balai)

il

Nustatomas Lietuvos Respublikos viedujy ir privaciy interesy derinimo
jstatymo, Lietuvos Respublikos lobistinés veiklos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vie$yjy pirkimy jstatymo ar Lietuvos Respublikos pranesejy
apsaugos jstatymo pazeidimas®.

Skundas, pareiskimas ar prane$imas kitoms atsakingoms institucijoms d¢l
konkre&iai nurodyty korupcinio pobtidzio RPLC darbuotojo veiksmy.
Atliekamas #iniasklaidos tyrimas apie galimai korupcinio pobudZio
veiksmus, susijusius su RPLC / RPLC darbuotojy veikla / teikiamomis
sveikatos priezitiros paslaugomis.

Patiriamos papildomos, nenumatytos iSlaidos ir (ar) trikdoma RPLC

veikla, padaroma Zala reputacijai.

3 Pavyzdziui: 1) pr

iimti jsiteiséje apkaltinamieji nuosprendZiai arba nuosprendiai nutraukti baudziamaja byla esant

atleidimo nuo baudziamosios atsakomybes pagrindams, jeigu baudziamojoje byloje ikiteisminis tyrimas buvo pradétas
RPLC skundo, pareiskimo ar pranesimo pagrindu arba apie tokj ikiteismin] tyrima buvo pranesta viedai; 2) pati jstaiga
nustaté korupcinio pobiidZio teisés pazeidimus.

4 Priimti ir jsigalioje paZeidimus nagrinéjancios institucijos sprendimai.




Bent vienas darbuotojas negali eiti savo pareigy dél atlikty galimai
korupcinio pobtdzio veiksmy.

Patiriama Zzymiy papildomy ir (ar) nenumatyty biudZete finansiniy
i¥laidy, susijusiy su korupcijos riziky poveikiu (dél personalo trikumo
biitina atlikti papildomus pirkimus, samdyti darbuotojus, dé¢l papildomy

1&gy poreikio nejvykdomi suplanuoti pirkimai ir pan.).

Pastebimas

(3 balai)

Pasikartojantys darbuotojy, taip pat asmeny skundai, kuriuose nurodomi
galimai korupcinio pobiidzio veiksmai, susije su RPLC veikla /
teikiamomis sveikatos priezitros paslaugomis.

Gaunami kity institucijy paklausimai apie konkrecius atvejus ar
situacijas, apie galimas korupcijos apraiSkas (rizikas) arba kontrolés
veiksmy metu nustatytas ydingas situacijas.

Pavieniai prane$imai Ziniasklaidoje apie galimai korupcinio pobiidZio
veiksmus, susijusius su RPLC veikla / teikiamomis sveikatos priezitiros
paslaugomis.

Paveikiama RPLC veikla — skiriama daugiau nei jprastai laiko ir
priemoniy skundams nagrineti, aigkinti jvykiy aplinkybéms ir pan.
Patiriama papildomy ir (ar) nenumatyty biudZzete finansiniy islaidy,
susijusiy su riziky poveikiu (tyrima, aplinkybiy vertinima atliekanéiy

pareigliny uzmokestis, uzsakomos ekspertizes ir pan.).

Zemas

(2 balai)

Pasikartojantys pagristi darbuotojy, taip pat asmeny skundai, susije su
RPLC darbuotojo veiksmais, kuriuose nenurodomas galimas jy
korupcinis pobiidis.

RPLC veikla paveikta neZymiai — skiriama laiko skundams nagrineéti,
aigkinti jvykio aplinkybéms ir pan.

Patiriama papildomy finansiniy iSlaidy, susijusiy su riziky poveikiu
(tyrima, aplinkybiy vertinima atliekangiy pareigiiny uzmokestis), kurios

nevirija protingy islaidy kiekio.

NereikSmingas

(1 balas)

Pagrjsti pavieniai darbuotojy, taip pat asmeny skundai, susij¢ su RPLC
darbuotojo veiksmais, kuriuose nenurodomas galimas jy korupcinis

pobidis.




e RPLC veiklai ir reputacijai jtaka nedaroma.

e Nepatiriama papildomy finansiniy i8laidy, susijusiy su riziky poveikiu.

13. Tikimybés kriterijus nusako rizikos pasireiskimo daznuma, galimybe. Sis kriterijus

vertinamas pagal atvejy skaidiy. Atvejy skaifius vertinamas atsizvelgiant j darbuotojy skaiciy.

Pavyzdinis tikimybés kriterijaus vertinimo apibiidinimas:

Lentelé Nr. 2

Lygis PoZymis, situacija
Labai auk§tas | Visais atvejais, nepriklausomai nuo darbuotojy skaiciaus — 1 rezonansinis
(5 balai) atvejis.
3 ir daugiau atvejy per metus subjektuose, kuriuose dirba nuo 101 iki 500
darbuotojy.
Aukstas Ne daugiau kaip 2 atvejai per metus subjektuose, kuriuose dirba nuo 101 iki
(4 balai) 500 darbuotojy.
Vidutinis Ne daugiau kaip 1 atvejis per metus subjektuose, kuriuose dirba nuo 101 iki 500
(3 balai) darbuotoju.
Zemas Ne daugiau kaip 1 atvejis per metus subjektuose, kuriuose dirba nuo 500 iki 1
(2 balai) 000 darbuotojy.
Labai zemas | 0 atvejy per metus subjektuose, kuriuose dirba nuo 1 iki 1 000 darbuotojy.
(1 balas)

14. Nustatyty riziky lygis apskai¢iuojamas pagal formulg R=TxP (R — rizika, T — tikimybe,

P — poveikis).

15. Apskaitiavus kiekvienos rizikos lygj, jos suskirstomos pagal svarba, taikant matricy

metoda.

16. Matricoje riziky suskirstymas pagal svarbg Zymimas trimis spalvomis:

16.1. Zalia — Zemas rizikingumo lygis.

16.2. Geltona — vidutinis rizikingumo lygis.

16.3. Raudona — auki¢iausias rizikingumo lygis.

16.4. Vertinimo matricos Sablonas:

Lentelé Nr. 3

POVEIK
IS

Katastrofinis [HEE 10 15




Kritinis 4 8 12

Pastebimas 3 6 9 12 15

Zemas 2 4 6 8 10

Nereik§mingas 1 2 3 4 o
Labai . Labai

Zema Vidutiné Auksta
zema auksta
TIKIMYBE
IV SKYRIUS

ISVADOS DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO
PARENGIMAS

17. Nustatyty riziky lygiai ir riziky suskirstymo pagal svarba rezultatai jraomi | Korupcijos

pasireiskimo tikimybés nustatymo iSvada (toliau — I§vada) (2 priedas).

18. Ivadoje nurodoma:
18.1. vieSojo sektoriaus subjektas, kuriame atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybes
nustatymas, pateikiant nuorodas | teises aktus, reglamentuojancius jo veikla. Nurodoma (-os) veiklos

sritis (-ys), kurioje (-iose) buvo atlickamas korupcijos pasireiskimo tikimybes nustatymas,

pateikiamas jos (-u) trumpas aprasymas;

18.2. asmenys (subjektai), atlikg korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma;

18.3. Korupcijos pasireiskimo tikimybes nustatymo pradzios ir pabaigos laikas. Analizuotas

laikotarpis;




18.4. rizikos, jy lygiai, kurie atZymimi pacioje matricoje (R, R, R3 ir t. t., Zemiau pateikiant
jy pavadinimus), riziky suskirstymas pagal svarbg;

18.5. prioriteto tvarka (pradedant nuo daugiausiai baly surinkusiy auk§¢iausio (raudono)
rizikingumo lygio) i§vardijamos nustatytos rizikos, bei pateikiamas jy vertinimas matricy metodu
(nurodant rizikos lygj, tikimybés ir poveikio balus, taip pat pagrindima, kodél skirti tokie balai).
Kiekvienai rizikai pagristi gali biti pateikiami papildomi duomenys ir (ar) informacija’.

18.6. Pasitlymai dél nustatyty riziky maZinimo priemoniy taikymo:

18.6.1. emo (7alio) rizikingumo lygio riziky iSsamiau nagrineti, nustatyti joms mazinti
atskiry priemoniy paprastai netikslinga;

18.6.2. vidutinio (geltono) rizikingumo lygio rizikoms mazinti rekomenduojama pvz.:
papildyti RPLC direktoriaus jsakymus, jais patvirtintus vidaus dokumentus: antikorupcinio elgesio
kodeksa arba taisykles situacijomis, kaip darbuotojams elgtis susidiirus su $iomis rizikomis, taikyti
darbuotojy samoningumo didinimo priemones — organizuoti renginius, paskaitas, parengti atmintines.
Korupcijos rizikos veiksniy nustatymas veiklos srityse, kuriose gali Sios rizikos pasireiksti,;

18.6.3. aukitiausio (raudono) rizikingumo lygio rizikoms maZinti rekomenduojama
privalomai atlikti korupcijos rizikos veiksniy nustatyma veiklos srityse, kuriose jos gali pasireiksti,
igvardinti nustatytus korupcijos rizikos veiksnius ir pasitlyti konkredias priemones, skirtas jiems
$alinti. Taip pat rekomenduojama papildyti antikorupcinio elgesio kodeksg ar taisykles situacijomis,
kaip darbuotojams elgtis susidtirus su Siomis rizikomis, organizuoti mokymus;

18.7. Kitos pastabos — jra3oma papildoma informacija, reiksminga korupcijos pasireiSkimo
tikimybes nustatymo procesui (pvz.: konkrecioj veiklos srityje vertinimo metu nustacius vidutinio ar
auks¢iausio lygio rizika - uz korupcijai atsparios aplinkos kirima atsakingu paskirto specialisto
sprendimas atlikti korupcijos rizikos veiksniy nustatyma);

18.8. Priedai — nurodomi priedy pavadinimai ir skaicius.

19. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas atlickamas ir I§vada suraSoma ne véliau
kaip per 2 ménesius arba per kita korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymg inicijavusio subjekto
nurodyta laikotarpj nuo korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo atlikimo pradzios. I$vada
pateikiama per 3 darbo dienas nuo jos suraymo (iskyrus Rekomendacijy 20 punkte nustatytajj
atvejj) RPLC direktoriui patvirtinti ir, jeigu korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas atliktas
Sveikatos apsaugos ministerijos pavedimu / jsakymu, siun¢iamas jame nurodytam padaliniui /
subjektui.

20. Atsizvelgiant  Rekomendacijy 18.6.2 ir 18.6.3 papunkéiy nuostatas, I3vadoje nurodZius,
kad tam tikroms rizikoms iSanalizuoti tikslinga atlikti korupcijos rizikos veiksniy nustatymo

procediirg, bendras korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo terminas yra 5 ménesial nuo

5 Patioje i3vadoje arba kaip jos priedai.




korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo atlikimo pradzios. Per §j terming turi biti surasyti visi
[svados priedai. Siais atvejais [§vados priedai (3 priedas) yra neatsiejamos I¥vados dalys, o I8vada

RPLC direktoriui patvirtinti teikiama kartu su visais priedais per 3 darbo dienas nuo jy suraSymo.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU
NUSTATYMAS IR REZULTATU [FORMINIMAS

21. Korupcijos rizikos veiksniy nustatymas pradedamas iSoriniy teisés akty,
reglamentuojanéiy veiklos sritj, kurioje nustatyta vidutiné (geltona) arba auk§¢iausia (raudona) rizika,
analize, kurios metu tikslinga identifikuoti teisinio reglamentavimo spragas, galimybe dviprasmiskai
taikyti teisés akty nuostatas, jvertinti sprendimy priémimo proceduros aiskuma®.

22. Darbo praktikos vertinimui rekomenduojama parengti klausimyna, skirta analizuojamoje
srityje dirbantiems darbuotojams, ir jtraukti j ji klausimus:

22.1. susijusius su analize atlickant nustatytomis teisinio reglamentavimo spragomis;

22 2. kitus klausimus, j kuriuos nebuvo jmanoma gauti atsakymuy i3 jau jvertinty teisés akty
ar kity dokumenty turinio ar kity prieinamy informacijos $altiniy.

23. Lyginant pageidauting ir (ar) siekting situacija su esama ir (ar) faktine veiklos srities
padétimi, biitina i$samiai, objektyviai ir visapusiskai istirti reik3mingus duomenis (RPLC direktoriaus
isakymus ir jais patvirtintus vidaus dokumentus, kitus dokumentus ir juose uzfiksuota informacija,
7odziu darbuotojy pateiktg informacijg ir pan.) ir atsakyti i $iuos klausimus:

23.1. ar parengti / patvirtinti RPLC direktoriaus isakymai / vidaus dokumentai,
reglamentuojantys vertinama veiklos sritj ir (ar) procediira, kurie turéjo buti priimti, jgyvendinat
aukstesnés galios teisés aktus;

23.2. ar pakankamai reglamentuota veikla analizuojamoje srityje / procediiros atlikimas, ar
yra poreikis detalesniam apradymui (siekiant mazinti darbuotojy diskrecijg, skirtingg taikymo
praktika);

23.3. ar RPLC direktoriaus jsakymai / jais patvirtinti vidaus dokumentai analizuojamoje
veiklos srityje, dera su aukstesnés teisinés galios teisés aktais;

23.4. ar néra analizuojamoje veiklos srityje pertekliniy reikalavimy lyginant su aukStesnés
galios teisés aktais, ar néra ple¢iamai aiskinamos jstatymo nuostatos;

23.5. ar darbuotojams vertinamoje veiklos srityje suteikti jgaliojimai bei kompetencijos

detalizuoti vie¥ojo sektoriaus subjekto priimtuose vidaus teises aktuose. Ar jgaliojimai ir funkcijy

6 pyz., rekomenduojama vertinti pagal Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykliy, patvirtinty 2014 m. kovo
12 d. LRV nutarimu Nr. 243 (LRV 2022 m. sausio 5 d. nutarimo Nr. 11 redakcija), priede nustatytus aspektus.




nustatymas / paskirstymas RPLC direktoriaus jsakymuose / jais patvirtintuose vidaus dokumentuose
aiskus ir tinkamai suprantamas, ar laikomasi norminiuose teisés aktuose nustatyty reikalavimy,
apribojimy (pavyzdziui, sprendimy pri¢mimo ir kontrolés ar prieziiiros veiksmy atskyrimo ir pan.);

23.6. ar RPLC darbuotojai laikosi reikalavimy ir (ar) apribojimy, susijusiy su jy teisémis,
pareigomis ir atsakomybe analizuojamoje veiklos srityje. Ar nesuteikti per platts jgaliojimai veikti
savo nuozitira;

23.7. ar, ten kur tai tinka, pradedant procediirg tinkamai ir visapusiskai jvertinama
dokumenty atitiktis norminiy teisés akty reikalavimams. Ar toks vertinimas atliekamas laikantis teises
aktuose jtvirtinty kriterijy. Ar atlickant vertinimg nediskriminuojami ir (ar) neproteguojami kai kurie
paslaugos gavéjai;

23.8. ar veiklos sprendimai / sprendimai vykdant procediras priimami laikantis norminiuose
teisés aktuose jtvirtinty principy, kriterijy. Ar Sie kriterijai yra taikomi objektyviai;

23.9. ar priimami sprendimai rengiami ir derinami laikantis norminiuose teisés aktuose ir
RPLC vidaus administravimo dokumentuose nustatyty terminy;

23.10. ar priimami sprendimai tinkamai jforminami ir dokumentuojami, ar atitinka jiems
keliamus turinio ir formos reikalavimus;

23.11. ar sprendimus priima tinkamus jgaliojimus ir kompetencijg turintys darbuotojai;

23.12. ar priimti sprendimai yra objektyvus ir vienodi (esant tapatioms ar panaSioms
faktinems aplinkybéms) visiems procediiros dalyviams;

23.13. ar informacija apie priimtus sprendimus, kitus veiksmus yra vie$ai prieinama
(skelbiama) (jei to reikalauja norminiai teises aktai);

23.14. ar (ten kur tai tinka) priimant skunda ir (ar) pakei¢iant, panaikinant sprendimg néra
diskriminuojami ir (ar) proteguojami kai kurie procediiros dalyviai;

23.15. ar laikomasi norminiy teisés akty reikalavimy, susijusiy su vykdomy procediry
perkélimu j elektroning erdve;

73.16. ar RPLC taikomos vidaus kontrolés ir korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
priemonés. Jeigu taip, tai ar jos yra pakankamos, kad biity galima efektyviai nustatyti ir uzkardyti
veiklos neatitiktis;

23.17. ar procediiry vykdymo vidaus tvarkos aprasy laikymosi kontrole yra aiski,
veiksminga ir efektyvi;

23.18. ar vykdoma vidaus kontrolés metu pastebéty trikumu, netinkamai atlikty pareigy,
nevykdomy funkeiju, nepasiekty veiklos rodikliy, kity klaidy i8taisymo kontrole.

24. Aflikus korupcijos rizikos veiksniy nustatyma kiekvienai nustatytai rizikai atskirai
surasomas I$vados priedas (3 priedas).

25. I§vados priede nurodoma:




25.1. rizika. Nurodomas pavadinimas ir lygis;

25.2. veiklos sritis (-ys) ir RPLC padalinys(-iai), kuriame veikla vykdoma;

25.3. esama padetis, situacijos aprasymas;

25.4. nurodomi nustatyti korupcijos rizikos veiksniai. Rekomenduojama nustatytus
korupcijos rizikos veiksnius apraSyti iSsamiai, aidkiai ir konkreéiai, nurodant priezastis, dél kuriy
atsirado skirtumy tarp esamos (faktinés) situacijos ir siektinos situacijos. Apraant korupcijos rizikos
veiksnius, rekomenduojama pagristi, kodél yra laikoma, kad egzistuoja nurodyti korupcijos rizikos
veiksniai, t.y. nurodyti norminj teisés akta, konkrecig jo normg, kurios nera laikomasi ar kurios
reikalavimai yra paZeidziami, glaustai apibfdinti procediiros sprendimg ar veiksmg, per placig
jstaigos tarnautojy diskrecija, RPLC vidaus kontrolés sistemos nepakankamg efektyvumg ir pan.
apibudinanéias ir (ar) parodantias faktines aplinkybes. Aprasymas turi motyvuotai atskleisti, kaip
korupcijos rizikos veiksnys didina rizikg jstaigos veiklos stityje, ar RPLC vertinimo momentui taiko
kokias nors priemones §iai rizikai valdyti (mazinti), kokie taikomy vidaus kontrolés ar korupcijai
atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinimo trokumai;

755 sitilomos rizikos mazinimo ir nustatyty korupcijos rizikos veiksniy paSalinimo
priemonés. Nurodomos priemonés, kurias RPLC reikty jeyvendinti, kad bty sumazinta rizika ir
padalinti jos veiksniai ar, kiek galima, sumaZintas ju neigiamas poveikis, pasitilomi uZ priemones
igyvendinima atsakingi subjektai ir priemones ivykdymo terminas. Priemonés nustatomos susiejant
jas su nustatytais korupcijos rizikos veiksniais;

25.6. kitos pastabos (pagal poreik]).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. I§vadg patvirtina ir sprendimus dél rizikos mazinimo ir (ar) jos veiksniy paSalinimo
taikymo priima RPLC direktorius.

27 Iévada skelbiama RPLC interneto svetainéje. Jeigu korupcijos pasireiSkimo tikimybes
nustatymas atliktas Sveikatos apsaugos ministerijos pavedimu / jsakymu, I$vada siun¢iama jame
nurodytam padaliniui / subjektui.

28. Siekiant susisteminti veiksmus kuriant korupcijai atsparig aplinka, rekomenduojama
nustatyty riziky mazinimo ir (ar) korupcijos rizikos veiksniy 3alinimo priemones jtraukti | RPLC

korupcijos prevencijos veiksmy plana.




29. Rekomenduojama ne véliau kaip po mety po sprendimy dél rizikos mazinimo ir (ar) jos
veiksniu pagalinimo taikymo priémimo RPLC interneto svetaingje skelbti ataskaitg, dél to, kokie
veiksmai buvo atlikti ir kokie rezultatai pasiekti mazinant rizikas ir (ar) $alinant jy veiksnius’.

30. Su korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymu susij¢ dokumentai saugomi Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo ir $io jstatymo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta

tvarka.

7 Pavyzdziui, paskelbia informacija apie subjekto korupcijos prevencijos veiksmy plano jgyvendinima (ataskaita).




